
MUNICIPAL旧ADDECODEGUA

UNIDADDECONTROL

INFORMEDEAuDITORIASOBRECUMPL脚旧NTOCONTROLDE

ASISTENCIA

CODEGUA，DIC腫MBRE2015

DeconformidadconeiPlandeTrabajoa剛aI言asuscritaefectueLlnaauditoriaaI

ControideAsIStenCia，referidasalAreadeGestibnM面Cipai，afindeverif～Carel

cumpIimientodeIaobligacidnfuncionar－a，eStablecidaeneIAh・58letrad）deは

LeyN018．883．

Dichaauditoria，SeaPlicbsobrelosreporlesdelsistemadeReIojControiperSOnal

de pIanta y contrata，entregados porはOficina de PersonaL enめS meses de

OctubreiNoviembreyDiciembredeI2014iEnerO～Febrero－MarzoyNoviembre

2015．

Deacuerdoconlapautadetrabajoestabiecida，SePudocomprobarque：

1．LaJornadaordinariaIabora用jadaporestamunicipaiidad．esdeLunesa

Viernes，entradaaiasO8：30ysaiidaaIas17：18。

2．EIcienporcentodeIosfuncionariosconsideradosenIamuestra，Cum函

consuo帥gaci6ndemarcariaentradaysa”dadeiaJOmadalabora上

3．SeefectdanねSdescuentosporatrasocuancioelioespe軸ente、

4．Nose而ormaaはautoridadcomunaLIareiteraci（緬deatrasoslafindeque

seevaldeklPehinenciadeaplicarelaH・69deiaLeyNo18・883，eStOeS，

atrasosyausenciasreiteradassincausaJuStificada－

RECOMENDAciONES

l．Confeccionara trav台sdela Unidad de FinanZaS，LIn regIamento sobre el

COntrOI de asistencia，COn eI objeto de definir　はs obligaciones y eI

CumPIImiento estrICtO deねs deberes estatutarios sobrela materia・　Se

adjunta ai presente証orme una prOPOSicibn de reglamento de control

horario．

2．1nformarperiddjcamenteaiaautoridadcomunai，reSPeCtOdeiareIteraCibn

deatrasoseinasistencialnjuStificados・

3．Se sLLgIere efectL脂汗ndLiCCiones a todo eI persona主　respecto de sus

deberesestatutariosdeIdesempe諦Oefectivode目地rgO・


